
Edición especial 

Boletín ExE  

El 202O fue un año de desafíos para toda la comunidad educativa. En este 
boletín compartimos los esfuerzos realizados desde el sector público y privado 

para seguir impulsando la educación.

#ConectadosPorLaEducación    

¡El 2020 nos conectamos con mucha fuerza!
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ExE Proyectos    

La pandemia impactó seriamente en el avance de la 
educación superior en nuestro país. Por ello,          
junto con Latina y Certus, lanzamos Becas Avanza, 
un plan de 10,000 medias becas durante el primer 
año de estudios en Certus para que más jóvenes  

puedan continuar con sus estudios.

 Conoce más     

En alianza con Latina y Certus 
lanzamos #Becas Avanza 

Junto con Enseña Perú y la Asociación 
Trabajo Voluntario presentamos 

Kallpachay Educación

¡ Suma a tu empresa!  
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#LaEducaciónNoPara 

¡Esfuerzos del MINEDU que marcaron la diferencia!      

En agosto se realizó el lanzamiento de la Coalición por 
la Educación, una alianza para ofrecer a los niños y 
jóvenes opciones que permitan el aprendizaje inclusivo 
durante la emergencia sanitaria.

Empresarios por la Educación participa en 
representación del empresariado y las asociaciones 
civiles que trabajan para alcanzar una educación de 
calidad en nuestro país.

Coalición por la Educación 

Este boletín tiene como objetivo informar a nuestros socios, aliados, miembros de la Mesa de Educación 
de  Perú 2021, empresas y ciudadanos sobre el trabajo de articulación que desarrollamos. Cualquier 
consulta o sugerencia puede escribirnos al correo: informes@exe.org.pe.

Habilidades Socioemocionales 

En el 2020 los docentes enfrentaron muchos retos, entre 
ellos, el adaptarse rápidamente a nuevos entornos y 
aprender en poco tiempo el uso de nuevas herramientas 
digitales.

Gracias a la Fundación Eleni, implementamos nuestro 
programa Inclusión Digital en Catacaos-Piura y en alianza 
con Ayuda en Acción ejecutamos el mismo programa en 
Hualgayoc-Cajamarca (auspicio de Goldfields).

120 docentes fueron capacitados en el uso de plataformas 
como WhatsApp, Zoom, Jitsi Meet, Teamviewer, Gmail, entre 
otras herramientas de Google para el trabajo colaborativo 
entre pares y la enseñanza remota.

Inclusión  de las TIC

A través de nuestros programas contribuimos al bienestar emocional de toda la 
comunidad educativa y potenciamos las habilidades de los docentes para la 

aplicación estratégica de las TIC en los procesos de enseñanza y aprendizaje. 

 

En tiempos de pandemia, la educación emocional es  clave 
para el bienestar de toda la comunidad educativa, ya que 
permite a los directivos, docentes, estudiantes y padres de 
familia, identificar sus emociones y contar con las 
herramientas necesarias para poder autorregularlas.

A través de nuestros programas Escuelas Afectivas, 
auspiciado por ElectroDunas y Habilidades para la vida, 
auspiciado por la Fundación Eleni, logramos beneficiar a 
más de 90 docentes de lca y Chincha, quienes 
fortalecieron sus habilidades socioemocionales, recibieron 
sesiones de acompañamiento emocional y pedagógico, y 
fueron capacitados en el uso de las TIC para la enseñanza 
remota.

Nuestro programa Aprendiendo para Crecer, realizado 
en alianza con la Facultad de Educación de la 
Universidad Peruana Cayetano Heredia y financiado 
por Compañía de Minas Buenaventura, fortaleció las 
capacidades de más de 220 docentes y directivos de 
los niveles de inicial y primaria de las regiones de Lima, 
Cajamarca, Pasco, Arequipa y Huancavelica. 

Ellos recibieron capacitaciones y asesoría pedagógica 
personalizada en el uso de herramientas y 
fundamentos pedagógicos para la educación a 
distancia, conocieron sobre estrategias de aprendizaje 
autónomo  a través de un Aula Virtual de Aprendizaje 
implementada exclusivamente para el programa.

Gestión y Calidad Educativa

Kallpachay Educación es el primer voluntariado 
multiempresarial por la educación, lanzado  en 
octubre junto a Enseña Perú y la Asociación 
Trabajo Voluntario. En su primera edición, 
contamos con la participación de  183 voluntarios 
corporativos, quienes acompañaron el aprendizaje 

de 1300 estudiantes en 8 provincias. 
  

¡Ya empezamos con la segunda edición del 
proyecto Refuerzo de Clases Escolares! 

 Conoce más     

En junio, con el propósito de conectar empresas  y 
programas  educativos orientados a la Educación 
Digital  o que cuenten con una plataforma virtual, 
organizamos con Perú 2021 el primer matchmaking. 
En esta edición participaron  4 programas y más de 

30 empresas comprometidas con la educación.

¡Organizamos en alianza con Perú 2021 
el primer matchmaking por el ODS#4!  

Como es sabido, ExE lidera la Mesa de Acción por el 
ODS#4. En el contexto de Perú Sostenible, evento anual 
organizado por Perú 2021, condujimos un espacio para 
conectar con líderes de distintos sectores, 
comprometidos con una educación de calidad para 
nuestro país.

En esta edición, nos acompañaron Aldo Valencia Director 
de Marketing de Enseña Perú, Diana Tamashiro, Gerente 
del Área Académica y Responsabilidad Social  de 
Cisco-Academy, y Mario Coronado, Director de 
Relaciones Institucionales y Sostenibilidad de Telefónica 
del Perú.

Perú Sostenible  

Accede al evento aquí   

Hoy más que nunca es importante articular  y 
potenciar el ecosistema de programas del sector 
privado en favor de la educación.

Por ello, firmamos un  convenio con instituto Apoyo 
para unir fuerzas, afrontar desafíos y potenciar las 
oportunidades en el ecosistema educativo del Perú.

¡Solo unidos podemos acelerar el cierre de brechas 
educativas!

¡Firmamos un convenio con Instituto 
Apoyo! 

En alianza con Ayuda en Acción,  llevamos nuestro 
programa Inclusión Digital a Hualgayoc- Cajamarca, 
logrando beneficiar a 100 docentes, quienes fortalecieron 
sus capacidades y habilidades en el uso estratégico  de 
herramientas tecnológicas para  un óptimo desarrollo de 
las clases virtuales en el marco de la estrategia Aprendo 
En Casa.

#Juntos Podemos Más 

Programa de liderazgo para directores con 
VIVA vive valores

El rol de los directores en las escuelas es  fundamental para 
alcanzar una educación de calidad en nuestro país.

Por ello, en alianza con Viva vive valores desarrollaremos 
un programa de liderazgo para directores, logrando que 
más de 84 directores de 16 regiones, fortalezcan sus 
habilidades para enfrentar los nuevos retos del aprendizaje 
remoto.

En setiembre el MINEDU lanzó la Campaña de 
Comunicación “Movilización Nacional Contra la 
Deserción y La Promoción del Retorno al Servicio 
Educativo”,  la cual tuvo como objetivo sensibilizar a la 
comunidad educativa sobre la necesidad de plantear la 
deserción escolar como un tema central para la agenda 
nacional, así como la importancia de brindar un abordaje 
amplio, multisectorial y multiactor con participación de 

toda la comunidad educativa.

Movilización en contra de la deserción  y la 
promoción del retorno al servicio educativo  

La estrategia Aprendo en Casa, desarrollada por el 
Ministerio de Educación ganó el Premio de Buenas 
Prácticas en Gestión Pública 2020 y recibió el Premio 
Especial de Combate y Reducción de Efectos del Covid-19, 
otorgado por la asociación privada sin fines de lucro, 
Ciudadanos al Día, al ser la principal estrategia multicanal 
que aseguró la continuidad del servicio educativo de 
millones de escolares durante la pandemia. 

Aprendo en Casa recibe el premio a las 
Buenas Prácticas en Gestión Pública  

 Conoce más     

 Conoce más     

 Conoce más     

#PublicacionesPorLaEducación

¡Fernando Reimers presentó su nuevo libro!     

El 22 de enero, Fernando Reimers, docente de educación 
internacional y comparada en la Escuela de Postgrado en 
Educación de la Universidad de Harvard, presentó su nuevo 
libro: “Educación global para mejorar el mundo”. La 
publicación busca orientar sobre cómo educar a los 
estudiantes con una mentalidad global para que puedan 
afrontar los desafíos mundiales.

Conoce más    

@exeperu @exe.peru @ExEPERU 

¡Síguenos en nuestras redes!     


